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ACTA No 168

FECHA! Bogola, agosto 12 20206
HORA: 11:00 &.m. = 1130 a.m.
LUGAR! Arupo 7 Interno

TEMA: Minuta de alimentos, Manual de Dietas, modificaclon distarla, formato dervacion minua de
alimentos, y criterios técnicos para su preparacion, dirlgldo al talento humano del CIAI grupo 7

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistentes, con las respectivas firmas

ORDEN DEL DIA:

1. Explicacion de los objetivos de la jornada de capacitacion,
2. Explicacién de la derivacion de las dietas, manual de dietas, minuta patron, criterios de preparacion

de los alimentos y modificacién dietarla con fecha de agosto 2025,
3. Explicacion de la modificacién dietarla actual y estrateglas de Gula de Distribucién de dietas,
4. Revision de casos particulares de participantes con dificultades para el consumo de alimentos.
6. Soclalizacion de novedades en cambios de dietas

¢

DESARROLLO:

1. Explicacién de los objetivos de la jornada de capacitacion: se realiza explicacion de Ia jornada de
capacitacion al equipo presente, informando sobre los temas a tratar, la disponibilidad de tiempo y
la importancia de aclarar dudas al respecto de los temas socializados.

Explicacion de la derivacion de las dietas y listado actualizado de dietas, minuta patrén, con fecha
de agosto 2025; se hace explicacién del formato de Gula de Distribucién de dietas al equipo de
profesionales, se reitera al equipo presente en la jornada, la importancia de informar sobre las
novedades presentadas con los participantes en el proceso de alimentacion, se elabora
consolidado de dietas para facilitar el proceso de cumplimiento de las dietas por parte del servicio
de alimentos y tecnéloga de alimentos y se envia por correo electrénico para publicacién en el
comedor y en el servicio de alimentos, esto se realiza mes a mes de manera oportuna. Asf mismo
se recuerda al equipo la importancia del ingreso de los participantes al comedor de acuerdo a las
listas elaboradas por la Nutricionista y publicadas en cada espacio del comedor.

Asl mismo y con todo el equipo se informa sobre los siguientes participantes que han disminuido o
aumentado peso corporal, que han presentado dificultades en el proceso de ingesta de alimentos

0 que han mejorado su proceso de consumo de alimentos

Se socializan las dietas al equipo presente, asl como el cumplimiento y la importancia de
suministrar a las personas con discapacidad las dietas tal como se encuentran prescritas para
garantizar su estado de salud y nutricion, se hace particular énfasis en las dietas con
modificaciones en sus consistencias, esta vez se explica la dieta de consistencia blanda, liquida
completa, semiblanda y diferencias con la dieta blanda, se hace socializacién nuevamente de los
conceptos de dietas por aporte de energla y se hace revisién de la minuta patrén y los pesos de
porciones, restricciones y caracteristicas de cada una de las dietas.
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4. Se hace la explicacién asl mismo al equipo presente que se debera informar de manera oportuna
novedades presentadas con el ajuste de las consistencias en la dieta, para tomar los correctivos a
los que haya lugar, se realizan nuevos ajustes a dietas acorde a la reunién.

5. Se revisan los participantes con delgadez y se insiste en la necesidad de acompafiar los procesos
de alimentos y reportar de manera oportuna las novedades que se presenten.

6. Se recuerda que al cambiar las dietas estas se publicaran en el servicio y también en cada mesa
habra un formato con la informacion de los participantes, tener presente que algunos participantes
cambian de mesa acorde a clasificacion nutricional y derivacion dietaria.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién en 30 dias calendario.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

vinculacién Depshiencla

Nombres y Apellidos

Nutricionista
Dietista

Martha Isabel

Gualdrén CIAIl Grupo 4

Firma

Elaboré: Martha Isabel Gualdrén Torres
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